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WIERZE, ZE W FOREVER OFERUJEMY NAJLEPSZY PLAN WYNAGRODZEN
NA SWIECIE; WYNAGRADZA CIE ON ZA TWOJA CIEZKA PRACE ORAZ
ZAANGAZOWANIE W BUDOWANIE | PROWADZENIE WLASNEGO BIZNESU.
JESTES NIEZALEZNYM PRZEDSIEBIORCA, DLATEGO NIEZWYKLE WAZNE
JEST, BYS DOKLADNIE WIEDZIAL/-A, CO CHCESZ OSIAGNAG W SWOIM
BIZNESIE FOREVER. STAWIAJ SOBIE AMBITNE CELE. SA MARZYCIELE,

SA REALISCI | SA LUDZIE, KTORZY PODEJMUJA DECYZJE, BY ZMIENIC
MARZENIA W RZECZYWISTOSC.

Kluczowym sktadnikiem sukcesu jest planowanie.
Poswie¢ czas na prace ze swoim Sponsorem, wyznacz
cele i zaplanuj ich osiggniecie. Zacznij teraz. Nie bedzie
lepszej chwili. Postepuj wedtug wytycznych, opisanych
na nastepnych stronach. Odniesiesz sukces! Z gtebi serca
zycze Ci wszystkiego najlepszego i ciesze sie na nasze
spotkanie podczas Twojej podrdzy Forever.
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05‘00 chcesz osiggngc?

07 / Wyrusz w podroz

08 / Czynnik Twojego sukcesu

09 / Pokazuj i mow - sprzedaz detaliczna
10 / Szansa

12 / Budowanie biznesu Managera

13 / Senior Manager

14 / Okresl pie¢ kluczowych oséb

15 / Aktywator pamieci
17 / Moja lista 100+
19 / Dzielenie sie szansg Forever

21 / Prezentacje biznesu/produktow
22 / Budowanie zespotu

23 / Nawigzywanie kontaktow

26 / Nakres| profile

27 / Monitoring dziatan

29 / Co dalej? Plan 7-dniowy

31 / Arkusz produktu

35 / Moje pierwsze kroki do Managera
37 / Notatki

39 / Misja Forever

39 / Przestanie od naszego prezydenta




Gratulujemy pierwszego kroku na drodze ku lepszej przysziosci. W Forever, to
Ty kontrolujesz rozwodj swojego biznes i potencjat osiggnieé¢. Zastanow sie, co
chcesz osiggnaé krotkofalowo, powiedzmy w ciggu p6t roku. Potem rozwaz 12
miesiecy oraz cele dtugofalowe, na trzy do pieciu lat. Na przyktad: 5000 PLN

- jak bys je wydat? Co bys zrobita, gdybys miata wiecej czasu?

Imie i nazwisko Imie i nazwisko Sponsora

Nr ID Forever Dane kontaktowe Sponsora

Cele osobiste

Krétkoterminowe Dtugoterminowe y

Dobrze sie zastanow,
na co jestes gotow pracowacd!



Cele rodzinne

Krétkoterminowe

Dtugoterminowe

Cele finansowe

Krotkoterminowe

Dtugoterminowe




DZIELENIE SIE TYM, CO DOBRE, LEZY W NASZEJ NATURZE.

Aby rozpoczaé budowe biznesu, warto staé sie swoim najlepszym klientem. Kiedy osobiscie
doswiadczysz pozytywnych efektow uzywania produktéw, tatwiej ci bedzie je polecaé innym
- z przekonaniem i pasj3a.

Siegnij nie tylko po produkty, ale i materiaty naich  Czasem wystarczy zwréci¢ sie do znajomych,
temat. Obejrzyj dostepne materiaty filmowe, poznac¢ ich potrzebny zwigzane ze zdrowiem oraz
poczytaj katalog, poznaj kluczowe skfadniki i ich uroda i zarekomendowaé produkty, ktére moga
atuty. Utatwi ci to dobor produktow odpowiednio wesprzec ich cele.

do potrzeb konkretnych klientow. Dobrym sposobem na umochienie regularnego
Waznym elementem udanego biznesu jest solidna  klienta jest zarejestrowanie go jako Forever
baza klientéw. Wielu najwigkszych lideréw zaleca  Preferred Customer. Taki klient preferowany
prace z 20-30 klientami, regularnie ponawiajgcymi  otrzymuje znizke w wysokosci 5% od ceny
zamowienia. detalicznej.




ZROZUMIEC CASE CREDITS.

Case credits ze sprzedazy detalicznej twojej oraz twojego zespotu s3a
kumulowane, by kwalifikowaé cie do awanséw. Niech twoim celem bedzie
comiesieczna sprzedaz detaliczna o wartosci 4 CC. Tego samego ucz swoj

zespot.

Budujac biznes Forever,
regularnie bedziesz
stysze¢ sformutowanie
Case Credit lub CC,
przy opisach wymogoéw
kwalifikacyjnych do
réznych osiggniec

i programow
promocyjnych.

Case credit to wewnetrzna waluta Forever.
Pozwala budowa¢ biznes globalnie, bez
troski o kursy wymiany i daje kazdemu,
niezaleznie od miejsca zamieszkania, takg
samg szanse, by osiggnaé¢ wszystko, co
oferuje firma.

okoto
1136 PLN
1CC w cenie
detalicznej
netto

Comiesieczna sprzedaz produktow o wartosci 4 CC
to wazny nawyk i element budulcowy, lezacy u pod-
staw planu marketingu Forever. Kazdy Forever Busi-
ness Owner, ktéry osiggnie w ciggu miesigca sprzedaz
o wartosci 4 CC zostaje uznany za Aktywnego.

Bycie Aktywnym pozwala FBO:

Zyska¢ dostep do petnego potencjatu
zarobkowego planu marketingu

Zwiekszy¢ zarobki na pozyciji Assistant
Supervisora, ktéry rozpoczyna budowe
biznesu

Uzyskiwac premie za
budowe zespotu

Kwalifikowa¢ sie do programoéw
promocyjnych

Kiedy budujesz biznes w oparciu o nawyk

4 Case Credits i tego samego uczysz swoj zespot,
mozesz mowi¢ o produktach na podstawie
wiasnych doswiadczen i potrafisz je sprzedawac.
Co wiecej, sprzyja to stabilnosci i solidnosci
rozwijanego przez ciebie przedsiewziecia.



ZACZNIJ DZIALAC:

Zbuduj biznes osobisty
4 CC miesiecznie.

1. UZYWAJ PRODUKTOW

Stan sie swoim najlepszym klientem. To, czego uzywasz i w co wierzysz, bedziesz szczerze
i z pasjag poleca¢ innym. Do kazdego kolejnego zamédwienia, ktére sktadasz, dodawaj
nowy produkt na wtasny uzytek, by w koncu poznac cata oferte.

Wielu najlepszych
Forever Business Owners
dotaczyto do Forever

po prezentacji. Nigdy

nie przegapiaj okazji!

2. PROMUJ PRODUKTY:

+ Prezentacje + Miniprezentacje + Wiasna strona FLP360
biznesu/produktow + Spotkania + Pielegnacja skory

+ Marketing indywidualne + Kluby

+ Sport i Fitness + Poranki przy kawie + Sitownia

+ Festyny + Rozmowy + Media spotecznosciowe

+ Rekomendacije O produktach

Vital®

Pie¢ najpopularniejszych produktow jako prosty

CLEANY9

Wybdr produktéw do kontroli wagi w zestawie

opracowanym po to, by poméc klientom wygladac
lepiej i czuc si¢ lepiej.

sposob na zaawansowane odzywianie, by wspiera¢
optymalne zdrowie i samopoczucie.

3. BUDUJ BAZE KLIENTOW

Zbuduj baze klientow — 20-30 osob, ktdérymi bedziesz sie regularnie zajmowac.
Na nastepnych stronach dowiesz sig, jak to zrobic.



JAK OSIAGNAC POZYCJE SUPERVISORA?

30% znizki przy zakupach osobistych
(+ 5% BOOST, jesli masz Aktywnos$é 4 CC)

+ 30% zysku od sprzedazy detalicznej
(plus 5% BOOST, jesli masz Aktywnos$¢ 4 CC)

+ 25% zysku od sprzedazy Preferred Customer
(plus 5% BOOST, jesli masz Aktywnos$¢ 4 CC)

38% znizki przy zakupach osobistych
+ 38% zysku od sprzedazy detalicznej
+ 33% zysku od sprzedazy PC

+ 5% Bonus BOOST od Assistant Supervisoréw
bez Aktywnosci 4CC

+ 3% premii za budowe zespotu

*Potencjalnych dochoddw oraz potencjatu kwalifikacji do jakichkolwiek programdw promocyjnych nie nalezy traktowac jako gwarancji lub przewidywar faktycznych zarobkdw, dochoddw lub nagrdd.
Sukces z Forever jest wyfgcznie efektem udanych wysitkéw sprzedazowych, ktére wymagaja ciezkiej pracy, sumiennosci i liderstwa.
Twdyj sukces bedzie zalezat od tego, jak skutecznie bedziesz wciela¢ w Zycie te przymioty.
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JAK OSIAGNAC POZYCJE MANAGERA?

Assistant Manager (75 CC przez 2 miesigce)

43% (>)
O/

8% premii
<—— zabudowe

zespotu

+ 38%zysku od sprzedazy PC

+ 5% Bonus BOOST od Assistant
Supervisoréw bez Aktywnosci 4CC

43% znizki przy zakupach osobistych
+ 43% zysku od sprzedazy detalicznej

+ 5-8% premii za budowe zespotu

Zysk Preferred @ @ @
o

[y Customer za 2 CC
=) sprzedane = 860 zt

5% premii 13% premii

za budowg —— <— za budowe
48% znizki przy zakupach osobistych zespotu zespotu

+ 48% zysku od sprzedazy
detalicznej @—

+ 43% zysku od sprzedazy PC
+ 5% Bonus BOOST od Assistant

Supervisorow bez Aktywnosci 4CC
+ 5-13% premii za budowe zespotu | @ @@

*Potencjalnych dochoddw oraz potencjatu kwalifikacji do jakichkolwiek programéw promocyjnych nie nalezy traktowac jako gwarancji lub przewidywar faktycznych zarobkéw, dochoddw lub nagrod.

Sukces z Forever jest wytgcznie efektem udanych wysitkéw sprzedazowych, ktére wymagaja ciezkiej pracy, sumiennosci i liderstwa.
Twdyj sukces bedzie zalezat od tego, jak skutecznie bedziesz wciela¢ w Zycie te przymioty.



TWOJE PIERWSZE PIEC KLUCZOWYCH OSOB.

Znasz kogos, kto:

+ Ma $Swietne nastawienie

+ Ma otwarty umyst

+ Chce mie¢ wiecej pieniedzy/czasu

+ Chce wiekszego bezpieczenstwa 2 CC 2 CC
/elastycznosci lub chce prowadzi¢ Nowy Assistant Nowy Assistant
wiasny biznes bez ryzyka Supervisor Supervisor

+ Z kim chciatbys pracowaé

5 x Assistant Supervisor = 10 CC 2 CC 2 CC

L L, . Nowy Assistant Nowy Assistant
Miesigc wyjsciowy do Supervisora Supervisor Supervisor
Nowy Assistant
Supervisor

5 x Supervisor = 125 CC = Manager

Zwykle 1/5 Supervisorséw .
awansuje na Managera W sumie

10 CC

1 Manager = Fundament pod realizacje Chairman's Bonus

KORZYSCI MANAGERA

+ Wolnosc¢ + Pienigdze + Spokoj ducha

+ Czas + Bycie swoim szefem + Osobisty sukces
+ Realizacja potencjatu + Podroze + Chairman’s Bonus
+ Rozwdj osobisty + Forever2Drive + Global Rally

+ Pomaganie innym + Hipoteka + Eagle Manager
+ Uznanie + Czesne

*Potencjalnych dochoddw oraz potencjatu kwalifikacji do jakichkolwiek programdw promocyjnych nie nalezy traktowac jako gwarancji lub przewidywar faktycznych zarobkdw, dochoddw lub nagrdd.
Sukces z Forever jest wyfgcznie efektem udanych wysitkéw sprzedazowych, ktére wymagaja ciezkiej pracy, sumiennosci i liderstwa.
Twdyj sukces bedzie zalezat od tego, jak skutecznie bedziesz wciela¢ w Zycie te przymioty.

12
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WYZSZY POZIOM.

Soaring Manager
5 Managerow
Do 450 000 zt* rocznie

Sapphire Manager
9 Managerow
Do 970 000 zt* rocznie

Diamond Sapphire Manager
17 Managerow
Do 1 700 000 zt* rocznie

Diamond Manager
25 Managerow
Od 1 700 000 zt* rocznie

Manager Manager

Gem Manager

KORZYSCI GEM MANAGERA

+ Gem Manager Bonus

+ Bizuteria z kamieniami szlachetnymi

+ Spersonalizowane wyjazdy wakacyjne + Dochdd pasywny

*Potencjalnych dochoddw oraz potencjatu kwalifikacji do jakichkolwiek programdw promocyjnych nie nalezy traktowac jako gwarancji lub przewidywar faktycznych zarobkdw, dochoddw lub nagrdd.

Sukces z Forever jest wyfgcznie efektem udanych wysitkéw sprzedazowych, ktére wymagaja ciezkiej pracy, sumiennosci i liderstwa.

Twdyj sukces bedzie zalezat od tego, jak skutecznie bedziesz wciela¢ w Zycie te przymioty.



Jest wiele oséb, ktore bedziesz chciat/-a zaprosi¢ do wspoétpracy

w biznesie. Zastanow sie, kto ma najwieksze predyspozycje, by odnies¢
sukces i bytby swietnym dodatkiem do twojego zespotu. Okresl pie¢
kluczowych oséb, z ktérymi skontaktujesz sie¢ w pierwszej kolejnosci.

Osoba 1: Osoba 2:
Osoba 3: Osoba 4:
Osoba 5:

Zajrzyj do aktywatora
pamieci na 15 stronie.

Kazdego dnia stykasz
sie z mnéstwem osoéb.
Jedna z nich moze
okazac sie nastepna (lub
pierwsza!) gwiazda
twojego zespotu.
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Aktywator pamieci to poreczna sciggawka, ktéra pomaga przypomnie¢ sobie
kolejne nazwiska. Pobudza umyst, by pomysleé¢ o ludziach, spotykanych

w réznych zyciowych okolicznosciach. Korzystajac z tych dwdch stron,
zanotuj dane oso6b, ktérym chcesz pokaza¢ mozliwosci biznesowe.

RODZINA, PRZYJACIELE, ZNAJOMI.

Kazdy, z kim masz kontakt na gruncie towarzyskim

+ Dziadkowie + Kuzyni + Znajomi single

+ Rodzice + Tesciowie + Znajomi z zajeC

+ Znajomi rodzicow + Rodzina partnera sportowych

+ Bracia + Znajomi partnera + Znajomi z wakadji

+ Znajomi braci + Rodziny kolegéw dzieci + Cztonkowie kosciota

+ Siostry + Znajomiz dawnych szkot ~ + Adresaci kartek

+ Znajomi siostr + Znajomi ze studiow swateT(.:znyChl o
e o . + Dawni i obecni sgsiedzi

+ Ciotki i wujowie + Znajomie matzenstwa

MIEJSCE PRACY.

+ Wspodtpracownicy + Obecny szef Klienci

+ Byli wspotpracownicy + Byty szef Kontrahenci

+ Wspodtpracownicy partnera  + Podwitadni

KOGO ZNASZ, KTO...

+ Jest dobry w komunikacji  + Odnosi sukcesy + Jest entuzjastyczny

+ Lubi ludzi + Jest pewny siebie + Jest niespetniony

+ Ciezko pracuje + Jest towarzyski + Szuka zmiany

+ Jest szczery + Jest troskliwy + Zastuguje na wiecej

+ Jest solidny + Jest profejsonalny + Jest w trakcie zmiany

+ Jest szczesliwy + Ma otwarty umyst pracy

+ Jest zabawny + Jest pozytywny



KOGO ZNASZ Z...

+ Facebooka + Pinteresta + Listy kontaktow + Listy emaili
+ Instagrama + LinkedIn w telefonie

KTO KOJARZY CI SIE Z TYMI PROFESJAMI/BRANZAMI

Aerobik Gospodyni domowa Obstuga slubéw/wesel Sprzedaz
Aktuariusz Hodowla psow Ochrona Stolarz
Akupunktura Homeopatia Ogrodnictwo Stomatologia
Antyki Hotel Opera Student

Aranzacja krajobrazu Hydraulik Opieka nad dziecmi Supermarket
Architektura Internet Opieka spoteczna Szkutnictwo
Aromaterapia Inzynier Opieka zdrowotna Szpital

Artysta Jedzenie na wynos Optyk Sztuki walki
Bankowosé Jezyki Ortodoncja Taksowkarz

BHP Joga Osteopatia Tapicer

Biblioteka Kadry Paralotniarstwo Technologia
Bielizna Karate Pedikurzystka Telekomunikacja
Biolog Kiosk Piekarz Teatr

Biuro podrézy Konsultant Pielegniarka Terapeuta

Bizuteria Kontrola jakosci Pisanie Ttumaczenia
Budownictwo Kosmetyczka Podatki Turystyka

Catering Krawiec Policja Transport

Chemik Ksiegowosc¢ Posrednik nieruchomosci Ubezpieczenia
Chirurg Kwiaciarnia Praca w barze Uniwersytet
Dekorator Laboratorium Pralnia chemiczna Uprawy/hodowla
Detal Lekarz Pranie Urzedy panstwowe
Designer Loddéwka Prawo Ustugi pocztowe
Dietetyka Makijaz Psycholog Warsztat samochodowy
Dostawy Marketing Radiografia Weterynarz
Dozorca Masarnia Recepcja Wizazysta
Drukowanie Masaz Recykling Wolontariat
Dziennikarstwo Meble Refleksologia Wyktadowca
Edukacja Medycyna Reklama Wynajem samochodéw
Elektrycznosé Moda Rekreacja Wystawy

Fabryka Murarz Rekrutowanie Zaktad pogrzebowy
Farmaceuta Mycie okien Restauracja Zakupy spozywcze
Finanse Nagrywanie Rolnictwo Zatoga samolotu
Fitness Nauka jazdy Rozrywka Zamowienia wysytkowe
Fizjoterapia Nauka jazdy konnej Rzeznik Zarzgdzanie
Fryzjerstwo Nauka jazdy na nartach Sekretariat Zdrowe odzywianie
Geodeta Narciarstwo wodne Sity zbrojne Zielarstwo
Geologia Nauczyciel Spadochroniarstwo Zagle

Gietda Niania Spawanie

Golf Notariusz Sprzatanie domow

16
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KOGO ZNAM?

Imie i nazwisko

Joanna Kowaltka

Telefon/Kontakt

4€0-99¢-£££€

Uwagi




Imie¢ i nazwisko

Telefon/Kontakt

Twoim nowym Managerem moze zosta¢ najmniej

spodziewana osoba.

18



19

Z KIM NAJPIERW CHCESZ SIE PODZIELIC FOREVER?

[ nazwli;nljg Joanna Kowalska i nazwlizlljg

Telefon | 4£0-998-£F£F Telefon

Komorka | 4¢£0-998-4242 Komorka

Adres | /. Nieznana 4 m.23 Adres
Warszawa

Zawod | Kadrowa Zawéd

@ona/Singiel(-ka)/Partner Prawo jazd \T_ap/Nie

Wiek | 3¢ Dzieci| 3 Wiek | 29,7 Wiek
Wazne hasto | Ziznigaze, Mpm\(m Wazne hasto
Cel | Splata kredyty 2a miszkanie Cel
Osobowosé [ ] greonen [ ] o [ g, Osobowoss
|:| g;‘g’;’%ny Lubi ludzi Pewny siebie
D Brak satysfakciji Profesjonalny D Na miejscu
Troskliwy |:| Inne

Profesjonalny

Na miejscu

Maz/Zona/Singiel(-ka)/Partner Prawo jazdy Tak/Nie
Dzieci Wiek
Samozatrudniony/ ’ D Odnosi
D Przedsigbiorca Towarzyski sukcesy
|:| S;"Z";%ny Lubi ludzi |:| Pewny siebie

D Brak satysfakciji
D Troskliwy

Inne

[l
[l
[l
[l

Notatki




Imie
i nazwisko

Telefon

Komodrka

Adres

Zawod

Wiek
Wazne hasto

Cel

Osobowosc

Maz/Zona/Singiel(-ka)/Partner

Prawo jazdy Tak/Nie

Dzieci

Wiek

Samozatrudniony/ D . D Odnosi

D Przedsigbiorca Towarzyski sukcesy

|:| gt""a”y/ |:| Lubi ludzi |:| Pewny siebie
ozytywny

D Brak satysfakciji D Profesjonalny D Na miejscu

D Troskliwy D Inne

Imie
i nazwisko

Telefon
Komoarka

Adres

Zawod

Wiek
Wazne hasto

Cel

Osobowo

Maz/Zona/Singiel(-ka)/Partner

Prawo jazdy Tak/Nie

Dzieci

Wiek

<6 ]
D Otwarty/
Pozytywny

Samozatrudniony/ ’ Odnosi
Przedsigbiorca Towarzyski sukcesy
Lubi ludzi Pewny siebie

Brak satysfakciji

Troskliwy

[l
[l
[l
[l

Profesjonalny

Inne

HiEIn

Na miejscu

Notatki

20
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ZACZNIJ DZIALAC:

Zaplanuj prezentacje, by
promowac swoj biznes

CZYM JEST PREZENTACJA?

+ Zaproszenie do domu grupy znajomych, cztonkow
rodziny, kolegéw z pracy i sagsiadéw jako swietny
sposoéb, aby w przyjaznym otoczeniu pokazaé, czym
sie zajmujesz

+ 45-60 minut prezentacji produktéw i szansy

+ Okazja dla gosci, by wyprébowac i kupi¢ produkty,

poznac lepiej Forever i ustali¢ termin wtasnej
prezentacji

Swietna okazja, by poznaé produkty, stuchajac,
jak mowi o nich Sponsor

JAK ROBIC PREZENTACJE:

+ Pamietaj, Ze podczas swojej pierwszej prezentacji
nie bedziesz sam; twéj Sponsor bedzie z tobg, by
poprowadzi¢ cie przez caty proces

+ Zaplanuj to wydarzenie

+ Ludzie lubig odwiedza¢ innych w domu; spotkanie

warto zorganizowac po potudniu lub wieczorem

CZEGO BEDZIESZ POTRZEBOWAC:

Prezentacja produktéw i szansy na biznes
Odpowiednia literatura do uzycia w trakcie spotkania
i po jego zakonczeniu

Informatory o produktach

Zestaw Start Your Journey oraz dodatkowe produkty

PRZYGOTOWANIA

+

+ + +

Na przygotowania przeznacz co najmniej 30 minut
Jesli to mozliwie, niech nie bedzie dzieci ani zwierzat
Przygotuj prébki swoich ulubionych produktow
Zadbaj o prostoste wystawki

JAK ZAPRASZAC:

+ Osobiscie pros o udziat i wsparcie prezentacji

+ Skontaktuj sie na dzien przed spotkaniem,
by potwierdzi¢ udziat

Data prezentaciji:

Data prezentaciji: / /

OTWARCIE PREZENTACJI:

+ Podzigkuj wszystkim

+ Podziel sie swoja historig

+ Przejdz przez produkty i szanse na biznes
— nie komplikuj

+ Podaj produkty do wyprébowania

ZAMKNIECIE PREZENTACJI:

+ Podziekuj wszystkim za wsparcie
+ Przyjmij zaméwienia i ptatno$¢ podczas spotkania
+ Zapowiedz nastepne prezentacje

+ Umow sie na spotkania z osobami, ktére chca
dowiedzie¢ sie wiecej o0 biznesie

Kiedy przeprowadzi¢ prezentacje?
Kiedy chcesz. Im szybciej, tym lepiej!



CYKL BUDOWANIA BIZNESU FOREVER.

Kluczowe znaczenie ma tempo, a rekrutacja jest
kluczem — twdj biznes bedzie sie rozwijat wprost
proporcjonalnie do tempa, w jakim wcielisz ten cykl
w zycie. Jesli masz osiagna¢ swoje cele, ogromnie
wazne jest, abys w ciggu pierwszych 12 miesiecy
nadat/-a biznesowi odpowiednie przyspieszenie,
dzielgc sie szansg z jak najwieksza liczbg osob.

To wytworzy energie, entuzjazm i przyniesie
upragniony sukces.

Zajecie dodatkowe:
2-5 kontaktéw dziennie.

Zajecie gtéwne:
powyzej 10 kontaktow dziennie.

Data i adres lokalnej prezentacji Szansy na biznes. ﬂ
ATES | ettt Data .
Adres Data
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Przygotuj sie.
Profil
Okresl swoj cel

+
+
+ Wybierz narzedzie rekrutacyjne
+ Zaplanuj stowa

+

UsSmiech

Telefonowanie.

+ Przejdz do sedna
+ Kroétko

+ Z entuzjazmem

+ Mysl o korzysci dla rozmowcy
+ Pamietaj o celu

Nie komplikuj.

TO MABYC
‘ZAPROSZENIE’, A NIE
‘PREZENTACJA.

TUTAJ ZNAJDZIESZ
PROSTE PRZYKLADY,
KTORE MOZESZ
WYKORZYSTAC,
ZAPRASZAJAC
KANDYDATOW, ABY
PRZYJRZELI SIE TEMU,
CO ROBIMY.

Na poczatek -

“Czes¢ Tomek, tu Adam,
jak sie miewasz?”

“Masz teraz chwilg?”

“Swietnie!”

Ciag dalszy -»

Osobowosé/Charakter:

»,Dzwonie do ciebie, bo wtasnie
poznatem swietny biznes, ktory
przyciaga ludzi otwartych/pewnych
siebie/odnoszacych sukcesy/takich,
ktérym zalezy i od razu pomys$latem
o tobie”.

Wazne hasto:

»,Pamietasz, jak powiedziates mi,
ze nie jestes zadowolony ze swojej
pracy - dalej jest tak samo?”

Cenie twoja pomoc/opinie:
»,Zaczatem nowy, ekscytujacy biznes
i od razu pomyslatem o tobie. Ma on
niesamowity potencjat i zastanawiam
sie, czy nie mogtbys mi pomaoc.
Masz takie doswiadczenie, ze
bardzo cenie twojg pomoc/opinie.
Przyjrzysz sie temu?”

Podejscie biznesowe:

»,Moge cie o co$ zapytac?... Gdybym
znalazt firme, ktéra nie ma réwnych
na rynku, przoduje w branzy, operuje
gotéwka i nie zacigga kredytow,
firme, w ktérej bez zadnego ryzyka
obaj mozemy odnies¢ ogromny
sukces - bytby$ zainteresowany,
zeby jej sie blizej przyjrze¢?”

Na zakonczenie »

»,OCzywiscie nie wiem, czy to cos dla
ciebie, czy nie — sam zadecydujesz.
Spotkajmy sie, a ja pokaze ci, o co
chodzi. Mam wolne w poniedziatek
lub czwartek, ktory dzien ci bardziej
pasuje?”

lub

»,0bejrzyj w sieci nasz film — poznasz
firme, produkty i zobaczysz, jak
dziata nasz Plan Marketingowy. Kiedy
mogtbys go obejrzeé¢? Ok, zadzwonie
do ciebie w pigtek o 18.30,
sprawdzi¢, co o nim sgdzisz.”

Korzysci dla zdrowia:

»,Wiem, ze bardzo dbasz o swoje
zdrowie, a ja wtasnie odkrytem
swietne produkty, ktére wedtug mnie
Swietnie ci w tym pomoga. Moge
wpasc, zeby ci je pokazaé?”

Postaraj sie dopasowac pragnienia i potrzeby
do kandydata, a uzyskasz lepsze rezultaty.



TWOJA HISTORIA DLA EFEKTYWNEJ ROZMOWY.

Ponizej znajdziesz r6zne sposoby na zaangazowanie rozméwcy
w wymiane zdan. Wybierz te, ktére najbardziej ci odpowiadaja.

+ Witam, czy to dobra pora na telefon?
+ Czes$¢, masz minute?
+ Hej, mozemy chwile pogadaé?

Mam pomyst i chce sie nim z tobg
podzieli¢.

Wiasnie zaczatem pracowac

z niesamowitg firmg i chce ci o nigj
opowiedzie€.

Wiasnie zaczatem nowy biznes

i chciatbym pozna¢ twoje zdanie.

+ Nie jestem pewny, czy to cos dla ciebie.
+ Nie jestem pewny, czy temat ci

podpasuje

Pomyslatem o tobie, bo (postuz sie
cechami tej osoby z karty profilu, np.
jestes towarzyski, masz otwarty umyst,
tatwo nawigzujesz kontakty).

—— =N
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Nie jestem pewny, czy to cos dla ciebie,
ale wiem, ze moze ci da¢ (uzupemij czyms,
co bedzie stanowi¢ dla rozmowcy korzysé,
np. wiekszy dochdd, lepsza rownowage
praca-rodzina, wolny czas, swobodeg).

Na tym etapie chce sie po prostu podzieli¢
z tobg pewnymi informacjami — sam
zobaczysz, czy to moze by¢ co$ dla ciebie.

Chce ci po prostu przekazac¢ troche
informaciji, zeby$ poczut, czy temat ci
pasuje.

Stuchaj, chce, zebys rzucit okiem na pare
informaciji i zdecydowat, czy znajdziesz
w tym cos$ dla siebie.

+ Chciatbym/Chciatabym:
+ Spotkac sie kawe i przekaza¢ informacje

— zajmie nam to jakie$ 20 minut.

Wopisa¢ w kalendarz 20-minutowa
rozmowe, zeby przepowadzi¢ cie przez
informacje online.

Dac¢ ci link do strony, na ktérej obejrzysz
nasz firmowy film.
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ODPOWIADANIE NA PYTANIA.

Powszechne pytanie: ,,O co chodzi?”

TWOJA ODPOWIEDZ - WYBIERZ 2-3 Z PONIZSZYCH PUNKTOW:

+ ,Jestesmy globalnym przedsiewzigciem o wielomiliardowych obrotach,
obecnym w ponad 160 krajach”.

+ ,Dziatamy od czterdziestu lat i jestesmy finansowo stabilni.”

+ ,Dziatamy w branzy zdrowia i urody, ktora jak wiesz, przezywa teraz boom!”

+ ,Firma nazywa sie Forever, styszates o niej?”

,Musimy sie spotkac, zebym maogt/mogta ci doktadnie opowiedziec.
Jaki dzien pasuje ci najbardziej? Ewentualnie, wiecej informaciji znajdziesz
online na foreverliving.com (lub twoja strona FLP360).”

JEZELI KANDYDAT MA DALSZE PYTANIA

Opowiedz swoja historie, dlaczego sie zaangazowates/-as, co atrakcyjnego dla
siebie dostrzegtes/-as w Forever.

INNE CZESTE PYTANIA:

»Czy to akwizycja?”
»,Czy to piramida?”

»,Czy to marketing sieciowy?”

TWOJA ODPOWIEDZ:

» 10 ciekawe, dlaczego o to pytasz?”
| wystuchaj odpowiedzi.

Twoja odpowiedz: ,,Rozumiem,

co CZUJESZ, CZULEM doktadnie
to samo, ale PRZEKONALEM SIE,
ze (...)".

»(-..) Spotkajmy sie w przysztym
tygodniu, to wyjasnie ci wszystko
doktadnie. Bardziej pasuje ci
poniedziatek czy czwartek?”

PONOWIENIE KONTAKTU
JEST NIE DO
PRZECENIENIA

Kiedy wysytasz informacije,
podstawowe znaczenie ma, bys$
ponowit/-a kontakt w ustalonym
wczesniej terminie. Nie czekaj, az
kandydat do ciebie oddzwoni.

Po spotkaniu indywidualnym lub
prezentacji online, badZ gotow
zaprosi¢ kandydata do nastepnego
etapu, np. na spotkanie Szansa na
Biznes.

~Pomyslatem, Ze mozesz mie¢ wiecej
pytan. Nastepnym etapem jest
spotkanie prezentujgce firme, na ktérym
dowiesz sie wiecej, poznasz innych

i uzyskasz odpowiedzi na wszystkie
swoje pytania. Takie spotkanie
odbedzie sie ... (data) w ... (miejsce)

i bytoby mi bardzo mito, gdybys na
nie przyszedt jako méj gosé”.

Nie moéw, ze prezentacje odbywaja sie co tydzien.



POZNAJ SWOJE KONTAKTY.

Kazde nazwisko na twojej lisScie 100+ to potencjalny Klient, Przedsiebiorca lub
osoba, ktéra teraz moze powiedzie¢ “Nie”, ale poproszona poleci ci innych.

Aby uzyskac jak najlepsze rezultaty,
starannie wypetnij karte profilowag
kazdej osoby lub zapisz szczegoétowe
informacje w notesie. Wez pod uwage
jakie, w twoim mniemaniu, moga by¢
jej potrzeby i pragnienia, i rozwaz, jak
Forever moze pomaoc je spetnic.

KONTAKTUJ SIE
| POKAZUJ

Jest wiele sposobow na
informowanie ludzi o Forever. Mozesz
wysta¢ email, sms, wykorzystac
portale spotecznosciowe, pogawedki
przy odprowadzaniu dzieci do szkoty
lub w pracy, itp.

... ale jak dotad najbardziej
efektywnym sposobem jest
rozmowa przez telefon.

Rozmowca poczuje i ustyszy

w stuchawce twdj entuzjam — a ten
jest zarazliwy. Tu nie chodzi o to, by
by¢ wytrawnym sprzedawcg, ktory
zawsze wie, co powiedzie¢, ale o to, by

... ludzie ustyszeli i poczuli twdj
entuzjazm...

... wobec tego, co odkrytes/-as

i korzysci, jakie moze to przyniesé
réwniez im.

Zanim zaczniesz wybiera¢ numer,
musisz by¢ swiadom celu rozmowy.
Umowic sie na spotkanie? Wystac
poczta informacje? Wysta¢ link do
materiatdw online? Zanim wykonasz
telefon, musisz wiedzie¢, co chcesz
osiagnag.

(Zobacz ‘Nawigzywanie kontaktu’
str. 23-25)

POSZCZEGOLNE ETAPY
| MONITORING DZIALAN

Jesli chcesz monitorowaé postepy na
drodze do realizacji celéw, musisz sie
upewnic, ze dziatasz wystarczajaco
aktywnie. Z kartg monitoringu dziatan
mozesz zapisywaé kazda rozmowe
telefoniczng i prowadzi¢ kandydata,
az do rejestracji jako Assistant
Supervisor.

Z im wieksza liczbg osob bedziesz
rozmawiac, tym wiecej oséb
zasponsorujesz i tym szybciej
przejdziesz przez plan, az do pozycji
Managera.

(Zobacz ‘Monitoring dziatar’
str. 27-28)



Kiedy pokazujesz ludziom produkty lub mozliwosci biznesowe, zapisuj wasze
interakcje i buduj profil kazdego kandydata. Zrozumienie jego pragnien,
potrzeb, celéw, motywaciji i watpliwosci utatwi ci okreslenie, jak najlepiej
mozesz mu pomaoc.

1-na-1, strona www, telekonf.
Imie i nazwisko Cieply Telefon
lub zimny .
Rodzaj

Joanna Kowalcka 4£0-998-££££ 16/04/24 4aaA




ZACZNIJ DZIALAC: y,

Notatki

DZWOR. | oo sees e eses e eees e seees e seness s snre s seeene e .

Zaplanuj czas
Ze sponsorem.

Buduj liste
profilow.

Prezentacja biznesu Rejestracja] Pierwsza sesja planowania
| Data | Rodzaj | Daa | Data | Rodm

47/04/24 | Salz kouferencypud| 4/17/47 || 17/04/24 || Spotkauce Mocaa




29

Kiedy masz pojechaé na tygodniowy urlop, najpierw planujesz, co bedziesz
robi¢ na wyjezdzie. | podobnie, jako przedsiebiorca nie zaczynaj tygodnia
pracy, nie zaplanowawszy uprzednio, co masz osiggnac¢. Kazdego tygodnia
przeznacz czas na wyznaczenie celow krétkoterminowych i spisanie
zwigzanych z nimi zadan do wykonania. Mozesz to zrobi¢ na tych stronach.

Szukanie kandydatéw - komu

powiesz o biznesie w tym tygodniu? Inne dziatania




Szukanie kandydatéw - komu
powiesz o biznesie w tym tygodniu?

Inne dziatania

W kazdym tygodniu dziataj tak,
by rozwija¢ wszystkie obszary biznesu.
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Ktéra ze
BESTSELLERY znanych i —¥
FOREVER: Czy uzywatbys  oséb uzywataby
tego produktu? tego produktu?

- Forever Aloe Vera Gel

E Pierwszy produkt certyfikowany przez Miedzynarodowa Rade

it Naukowa ds. Aloesu za czystos¢, nasz Forever Aloe Vera Gel

k- zawiera 99,7% miazszu z wnetrza liscia, by wspiera¢ ukfad
trawienny. Pieczotowicie wydobywamy recznie wartosciowy migzsz
i przetwarzamy w procesie aseptycznym, by$ mégt/mogta
doswiadczy¢ prawdziwej potegi natury.

Forever Aloe Lips

Kojace wiasciwosci aloe vera doskonale sprawdzajg sie

w ochronie delikatnej skory ust. Aloes, jojoba i trzy rodzaje woskéw
tworzg znakomity, catoroczny produkt. Aloe Lips koi, wygtadza

i nawilza suchg, spgkana skore warg.

41T A0V

. Forever Bright
bw'}I Pasta stworzona do uzytku przez cata rodzing. agodna receptura
taczy w swoim sktadzie aloe vera, propolis pszczeli, migte pieprzowa
i zielong. Propolis to substancja wykorzystywana przez pszczoty do
ochrony ula, a naturalny migtowy aromat zapewnia poczucie
$wiezosci i czystosci. Forever Bright nie zawiera fluoru i jest
odpowiednia dla wegetarian.

Forever Aloe Berry Nectar

Ten produkt to wszystkie dobrodziejstwa aloesu plus pyszny,
stodszy smak, dzigki dodatkowi soku z zurawin i jabtek. To
doskonate zrédto witaminy C, ktra chroni komorki organizmu
przed utlenianiem, korzystnie wptywa na uktad nerwowy oraz
Zmniejsza uczucie zmeczenia i znuzenia. 90,7% migzszu z wngtrza
licia aloe vera oraz rzeski smak zurawin i stodycz jabtek sprawiaja,
ze Aloe Berry Nectar jest bardzo chetnie wybieranym napojem.

B

3
]

Forever Aloe Peaches
Nie musisz juz czeka¢ do lata, by cieszy¢ sig pysznym smakiem

dojrzatych w storicu brzoskwiri! Forever Aloe Peaches,
2 84,5% aloesu z wnetrza liscia, to kolejne zrddto aloe vera
= =

w porecznej formie napoju o pysznym, sfodkim smaku brzoskwin.

Forever Freedom
Forever Freedom dostarcza 1500 mg siarczanu glukozaminy, 1200 mg
e siarczanu chondroityny - substancji, ktére wystepuja w chrzastkach
. stawowych - plus 750 mg MSM w dziennej porcji 120 ml. Ten pyszny
i nap6;j o smaku pomaranczowymijest doskonaly dla wszystkich osob,
ktre pragng zachowa¢ sprawno$¢ ruchowa.




Bedziesz sprzedawac te
produkty, ktérych sam/-a
uzywasz. Korzystaj ze
wszystkich.

Aloe Vera Gelly
¥ Jezeli twoja skora potrzebuje dodatkowej pielegnacii, siegnij po

galaretke aloesowa. Nasz 100% stabilizowany migzsz aloe vera
jest niemal identyczny z tym wewnatrz $wiezego liscia i zapewnia
wrazliwym tkankom nawilzenie. Aloe Vera Gelly opracowana

e zostafa specjalnie dla uzycia migjscowego, by nawilzac, koié
i odzywia¢. Ma posta¢ bezbarwnego Zelu, fatwo sig wchtania
i koi skre nie brudzac ubran.

Czy uzywatbys
tego produktu?

Ktéra ze
znanych ci J
os6b uzywataby
tego produktu?

" Aloe Moisturizing Lotion

- Ta unikalna emulsja ma wyjatkowe wlasciwosci nawilzajace.
Zawiera kolagen i elastyne, by skora pozostata gtadka, migkka
i jedrna, a jednoczesnie by zachowata odpowiedni odczyn pH.
Witamina E, olejki i wyciag z rumianku pomagajg przywrdci¢
skarze odpowiednie nawilzenie, a tym samym gtadki wyglad.

Aloe Heat Lotion

Ta kojaca migsnie emulsja wysmienicie taczy dwa przeciwstawne
Zywioty, czyli substancie rozgrzewajgce z chiodzacym migzszem
aloe vera. Ma wyrazisty aromat mentolu i eukaliptusa,

neutraine pH, zawiera trzy olejki i $wietnie sig nadaje do
gtebokiego masazu, by ukoi¢ zmeczone miesnie. Choc szybko
sie wehfania, rozgrzewajgcg moc czut jeszcze diugo po
zakoriczeniu masazu.

|||§ﬂ <]

Aloe Ever-Shield
Dezodorant w sztyfcie Aloe Ever-Shield nie zawiera soli aluminium
i zapewnia skuteczna, catodniowg ochrong przed nieprzyjemnym
—— zapachem potu. Moze by¢ stosowany bezposrednio po

prysznicu lub depilacji, poniewaz nie powoduje podraznien.

Aloe Avocado Face & Body Soap
Awokado to bogate zrédto wielu dobroczynnych sktadnikéw, w tym
Face & oy witamin A, C i E. Wysoka zawartos¢ tuszczu tworzy gesta baze mydfa,
- nadajac suchej skorze poczucie gtadkosci po myciu. Natomiast czysty
aloes koi, odzywia i nawilza skore. Mydto to jest wystarczajaco
delikatne, by uzywa¢ go zaréwno do pielegnacii catego ciata, jak
i twarzy, a $wiezy, cytrusowy aromat doda ci rano energii.

Aloe Propolis Creme

Krem, ktdry doskonale nawilza i odzywia skore - wy$mienite
pofgczenie migzszu aloe vera i propolisu pszczelego, do
ktorych dodalismy inne sktadniki znane ze wspierania
zdrowego wygladu skory, takie jak rumianek, jedno

z najbardziej popularnych, dobroczynnych dla skory ziot.
Recepture uzupetniaja witaminy A i E, cenione ze wzgledu na
swoje naturalne dziafanie odzywcze na skore.
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BESTSELLERY
FOREVER:

ARGI+

ARG+ dostarcza 5 graméw L-argininy oraz
synergicznie dziafajace witaminy, by da¢ ci zastrzyk
energii, jakiego potrzebujesz na caty, wypetniony
zajeciami dzien. Dodaj optymalne zdrowie i kondycje
do diety swojej rodziny - zmieszaj ARG+ z woda lub
innym napojem i pokochaj ten smak!

Forever Arctic Sea

Zawiera bogaty w kwas DHA olej z kalmaréw, ole]
z ryb dostar czajacy cennych ttuszczéw z rodziny

fopees Omega-3 i oliwe z oliwek o wysokiej zawartosci
BE: kwasu oleinowego z rodziny Omega-9. Kwas DHA
o* | przyczynia sig do prawidtowego funkcjonowania

mozgu i wiaciwego widzenia, a razem z kwasem EPA
pomaga zachowa¢ zdrowe serce.

MATERIALY
MARKETINGOWE:

Ulotka o aloesie

Informator o produktach

Czy uzywatbys
tego produktu?

Ktéra ze
znanych ci J
os6b uzywataby
tego produktu?

Pierwsze kroki do Managera
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Ktéra ze
WARTO znanych ci J
ZNAC: Czy uzywatbys  oséb uzywataby
tego produktu? tego produktu?

C9

Program CLEAN 9 moze ci pomdc wyruszy¢ w droge ku
szczuplejszej sylwetce i lepszej kondycji. Ten skuteczny,
prosty w uzyciu program oczyszczajacy da ci narzedzia
potrzebne do zapoczatkowania procesu transformacii ciatal

F15

Zrdb nastepny krok na drodze do lepszego wygladu

i samopoczucia. Niezaleznie od tego, czy dopiero

zaczynasz, czy jestes juz ekspertem, F15 zawiera

programy do odzywiania i éwiczen dla poczatkujacych,
$redniozaawansowanych i zaawansowanych, by wspieraé cie
w podrézy wiodgcej do realizacji celow zwigzanych

zwaga i fitness. Kazdy 15-dniowy zestaw zostat specjalnie
opracowany, by wyposazy¢ cie w wiedze potrzebna, by zyska¢
inspiracje, kontynuowac transformacje i dokonac trwatych
zmian dla zdrowszego stylu zycia.

Vital5

Vital5 taczy pig¢ niesamowitych produktéw Forever, kidre
dziatajg razem, by niwelowac odzywcze braki i dostarcza¢
potrzebne organizmowi kluczowe substancje odzywcze, by
pomdc ci wygladaé i czu¢ sie lepiej.

Fll.es

HUTRITKOMAL

Stan sie produktem produktéow!
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Miye
(£ STWORZYMY DOCHODOWE SRODOWISKO, W KTORYM
JEDNOSTKI BEDA MOGLY BYC TYM, KIM PRAGNA
ZACHOWUJAC SWOJA GODNOSC; SRODOWISKO

W KTORYM PRZYSWIECAC NAM BEDZIE HASLO
UCZCIWOSCI, EMPATII | DOBREJ ZABAWY. WZBUDZIMY

| BEDZIEMY PIELEGNOWAC PASJE | PRZEKONANIE DO
NASZEJ FIRMY, NASZYCH PRODUKTOW | NASZEJ
BRANZY. BEDZIEMY POSZUKIWAC WIEDZY | ROWNOWAGI,

| PRZEDE WSZYSTKIM BEDZIEMY SMIALYMI LIDERAMI
NASZEJ FIRMY | FOREVER BUSINESS OWNERS. )

TAK WIELU LUDZI POPRAWILO SWOJ BYT, CIEZKO PRA‘
NAD BUDOWA SWOJEGO BIZNESU FOREVER - CZUJEMY SIE
ZASZCZYCENI, ZE MOGLISMY IM W TYM POMOC.

Dotaczyte$/-as do naszego grona i tez mozesz osiggnac wielkos¢. Nie tylko dzieki
nagrodom wpisanym w Plan Marketingowy Forever, ale takze dzieki umiejetnosciom,
jakie przy tym zyskasz. Nauczysz sie lepiej komunikowac. Nauczysz sie prowadzi¢
innych ku lepszemu zyciu. Jezeli wytrwale i konsekwentnie bedziesz realizowac reguty
zawarte w tej broszurze, jestem pewien, ze osiggniesz sukces — tak jak wiele innych
0s6b przed Toba. Zycze ci zdrowia, szczescia i samym sukcesow!

Forever Twdj,

Tong G

Gregg Maughan
President
Forever Living Products






Pierwsze kroki
do Managera
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